ISTITUTO PROF.LE DI STATO “G.DE CAROLIS”
ENOGASTRONOMIA - OSPITALITA’
ALBERGHIERA - SERVIZI COMMERCIALI
DI SPOLETO (PG)

CONVITTO SAN CARLO

p—— —

DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI

i redatto in conformita e per gli scopi di cui al D.Lgs. n. 81 del 09/04/2008
(Titolo | Capo |t Sezione I = Ari. 28)

AGGIORNAMENTO DVR
ANNO SCOLASTICO 2019/2020

81/08

MODIFICATS EB INTEGRAT® DAL D.1GS. 106/09

Codice

commessa:

Codice

elaborate:
Rev. o Redatto Verificato Validato
N Data Descrizione da Data da ata da Data
06 06/12/19 | Agg. DVR a.s. 201%/20 S.P. 06/12/19 | M. Darniani 06412119 | R. Piermarini 06/1219

L aggiornamento sard effeltuato ogni qualvolta verranno programmate nuove attivitd lavorative, utilizzati nuovi macchinari o modificati
i livelli af esposiziona af rischi dei favoratori. Modifiche comportanti aggiornamento dovranno essere tefmpestivamente comunicate dal
Datore o lavorp a3 Responsabile del Servizio di Prevenzions e Protezione ed af Medico Cornpetente per fawvio defle consequenti attivita
& competenza. | aggiomamento sard effettualo dal RSPP e dal MC, secondp competenza, anche in occasione dellavwwento o nuova
normativa sulla tutela della salule e della sicurezza del lavoratori nei fupahi di lavoro o di modifica e/o integraziong di quella esistente,
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DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI

redatto in conformita e per gli scopi di cui al D.Lgs. n. 81 del 09/04/2008
{Titalo | Capo 1!l Sezione il — Art. 28)

SISTEMA DI SICUREZZA AZIENDALE (SSA)
A.8. 2019/2020

81/08

MODIACATS EB INTEGRATO BAL B 1GS. 186/09

Codice
commessa:
Codice
elahorato:
Rev. Data Descrizione Redatto Data Verificato Data Validato Data
N. da da da
06 06/12119 | Agg. DVR a.s. 2019/20 5P D6/12119 . Damiani 06/12119 R. Piermarini asi12M19

L aggiormamento saré effettuato ogni qualvolta verrannp programmate nuove attivita lavorative, ulilizzati nuovi macchinari o modificati
7 livelli di esposizione 3 rischi def lavoratori. Modifiche comportanti aggiornamento dovranno essere ltempestivamente comunicate dal
Datore o favoro af Responsabile del Servizio of Prevenzione e Protezione ed af Medico Competente per [avvie delle conseguenti altivitad
df competenza, | aggiormamento sard effettuato dal RSPP e dal MC, secondo competenza, anche in occasione deffavvento df miova
normativa sulla tutela della salute e della sicurezza deil tavoratori nei luoghi di lavoro o di modifica e/o integrazione of quella esistente.
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Codice

A.S. 2019/2020

Revisione Data
(Art. 28 del D.Lgs. 81/2008) N 05 06/12/2013
CONVITTO SAN CARLO
Sistema di Sicurezza Aziendale (SSA) Pagina 2

ORGANIGRAMMA DEL SISTEMA DI SICUREZZA AZIENDALE (SSA)

DATORE Pl LAVORO

RSPP. |¢—— UFFICIO cgf;;mm TORE | __ ! PROGETTISTI
ASP.P. DIRIGENTI FABBRICANT!
(R.$.S)
MEDICO PREPOSTI
COMPETENTE INCARICATI INSTALLATORI
(M.C.} {P.1.)
INCARICATI
RLS. < LAVORATORI EVAGUAZIONE
/' INCARICATI
R..E. \‘*’"* ANTINCENDIO
INCARICAT!
PRIMO
__SOCCORSG
DL: DATORE DI LAVORO
RSS: RESPONSABILE SISTEMA SICUREZZA
PlA: PREFPQOSTC INCARICATO AMMINISTRATIVO FER SETTORE DI COMPETENZA
PIE: PREPOSTO INCARICATO ESECUTIVO PER SETTORE Di COMPETENZA
PIS: PREPOQSTO INCARICATO SPECIFICO FER SETTORE DI COMPETENZA
RSPP: RESPONSABILE DEL SERVIZIO Di PREVENZIONE E PROTEZIONE
ASPP: ADDETTO AL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
MC: MEDICO COMPETENTE
RLS: RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA
cCO: COORDINATORE
AC: ASSISTENTE DEL COORDINATORE
RIE: RESPONSABILE DEGLI INCARICATI ALLE EMERGENZE
AR: ASSISTENTE DEL RIE
{EE: INCARICAT| EMERGENZA EVACUAZIONE
IED: INCARICAT! EMERGENZA EVACUAZIONE DISABILI
JEA: INCARICATI EMERGENZA ANTINCENDIO
{EP: INCARICAT} EMERGENZA PRIMQ SOCCORSO

STUDIO PIERMARINI ~ SERVIZI SULLA SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
Via Piceno Aprutina n, 47, 63100 Ascoli Picenc — Tel./Fax 0736.254724 — Cell. 3259658928 — commerdale@piermarinistudio.it




Codice
IST. PROF.LE DI STATO DOCUMENTO Di VALUTAZICNE DEI RISCHI
“G.DE CAROLIS® Revisione Data
ENOGASTRONOMIA~ {Art. 28 del D.Lgs. 81/2008) T\ll % 06/12/2019
OSPITALITA’ .
ALBERGHIERA- CONVITTO SAN CARLO
SERVIZI COMMERCIALI Sistema di Sicurezza Aziendale (SSA) Pagina 3
DI SPOLETO {PG) A.S. 2019/2020
SISTEMA DI SICUREZZA AZIENDALE (SSA)
CONVITTO SAN CARLO
A.S. 2019/2020
RUQLC COGNQME E NOME RECAPITI
DATORE DI LAVORO (DL} Galassi Roberta
(Tel. Y - (Cell )
E-mail ..o
RESPONSABILE! SISTEMA SICUREZZA (RSS) Galassi Roberta
Controllc Lavoratori:
Titolare: Marinucci Marco
Vice: Sorcini Reginaldo
Vice: Blasioli Tiziana
PREPOSTO/ {INCARICATO/I AMMINISTRATIVOA Controllo Strutture e impianti: Tel J - (Cell }
DEL SISTEMA DI SICUREZZA PER SETTORE DI Titolare: Brugnossi Evaldo (E-rné‘ilu B
COMPETENZA (P1A) \fice: FalchettiDavide | T
Controlio Macchine e
Altrezzature:
Titolare: Brugnossi Evaldo
Vice: Ceppi Daniela
Controllo Lavoratori:
Titolare: De Francesco
Giovanni
Vice: Arcese Sabrina
Vice: Mommi Antonella
Vice: Mollica Gabriele
Controllo Strutture e Impianti:
PREPOSTO/ INCARICATO/I ESECUTIVOA DEL . R
SISTEMA DI SICUREZZA PER SETTORE DI g'.m'are' De Francesco Jel - cell. ...}
COMPETENZA (PIE) _|ovann| o Emal
Vice: Arcese Sabrina
Vice: Mommi Antonella
Vice: Mollica Gabriele
Controllo Macchine e
Attrezzature:
Titolare: Ceppi Daniela
Vice: Alessi Alberto
PREPOSTO/ CON INCARICO SPECIFICO DEL
SISTEMA DI SICUREZZA PER SETTORE DI
COMPETENZA (PIS) {Tel. ....)-{Cell. ..._..... }
Prepaosto Incaricato per la gestione e attuazione dei Brugnossi Evaldo E-maill ...
PMAM e loro aggiornamenti compresi rapporti di
seghalazione
{Tel /Fax 0736/254724)}
ﬁggﬁ%ﬁﬁﬁﬁggg‘"zm PREVENZIONE E Piermarini Roberto (Cell. 329/9608528)
ufficigtecnicofd piermarinistudio.it
ADDETTO/N AL SERVIZIO PREVENZIONE E . {Tel. ......) - (Cell. .........}
PROTEZIONE (ASPP) Serena Rita N

STUDIO PIERMARINI — SERVIZI SULLA SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
Via Piceno Aprutina n. 47, 63100 Ascoli Piceno — Tel,/Fax 0736.254724 — Cell. 329.9658928 ~ commerdale@piermarinistudio.it




|
IST:‘PROF.LERE(J:: ST:?TO DOCUMENTO Ol VALUTAZIONE DEI RISCHI Codice
Eugé?fs%aougs 1A= (Art 28 del D,Lgs. 81/2008) sz'sb%“e oa?;?me
OSPITALITA’ .
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DI SPOLETO (PG) A.S. 2019/2020
RUCLO COGNOME E NOME RECAPITI

MEDICO COMPETENTE (MC) Casciola Gigliola (Tel. ...} - (Cell. .
RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA . Tel. . - (Cell o
SICUREZZA (RLS) Alga Nadia oty el )
UFFICIO DEL COORDINATORE AC. Serena Rita (Tel .oy (Col o)
| ASSISTENTE DEL COORDINATORE (AC) AC: Sorcini Reginaldo Bomail

AC: Blasioli Tiziana
UFFICIO DEL RIE RIE: De Francesco Giovanni
. RESPONSABILE INCARICATI EMERGENZE {(RIE) | AR: Arcese Sabrina (Tel. .....)-(Cell. ........}
- ASSISTENTE DEL RIE (AR) AR: Mommi Antonella E-malf ...
(in loro assenza listitutorefice in servizio al piano terra) | AR: Mollica Gabrisle

Alga Nadia

Altiert Marco

Angelini Dario

Arcese Sabrina

Baldino Vincenzo

Ceccarani Bianca Maria

Ciardelli Emiliano

De Francesco Giovanni

Fabbri Annamaria

Ferraro Carla

Galassi Giampietro
ASSISTENTI DEL RIE {AR) Lucarini Francesco
INCARICATI EMERGENZA EVACUAZIONE {IEE) Lupidi Gabriele (Tel )- (Cell )
INCARICATI EMERGENZA EVACUAZIONE DISABILI {IED) | Lupparelli Luigi E-m.ail )
INCARICATI EMERGENZA ANTINCENDIO (IEA) Mollica Gabriele | oo
INCARICAT| EMERGENZA PRIMD SOCCORSO (IEP) Mommi Antonella(RIE)

Pagano Lorenzo

Piccioni Arianna

Pietrarelli Sara

Polidori Giancarle

Ragno Manuela

Ricci Maria Elisa

Ressi Luigi

Rossi Mario

Santilli Gianmarco

Varuolo Vito

Zucchi Francesco
ORARIO DI LAVORO AZIENDALE QOrario continuativo c!i_24 ore suc_idiviso in tumi-variabili

a seconda della qualifica e del giorno della settimana.

L"Ufficio del Coordinatore”, al solo fine di agevolare il flusso di informazioni e documenti tra tutti gli addetti al
sistema di sicurezza, ha compiti di “ricezione’, di “smistamento” e di “custodia” di tutte le infermazioni e di tutti i
documenti prodotti ai fini dellapplicazione del D.Lgs. 81/08. Per 'adempimento degli obblighi informativi previsti
dallart. 50 del D.Lgs. 81/08 (Attribuzicni del rappresentante per la sicurezza) pressc "Ufficio def Coordinatore”
risiede anche il recapito del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (RLS). Tutte le informazioni ed |
documenti attinenti Fapplicazione del D.Lgs. 81/08 devono essere tassativamente ricevuti & smistati attraverso

"Ufficio del Coordinatore”™.

STUDIO PIERMARINI — SERVIZI SULLA SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
Via Piceno Aprutina n. 47, 63100 Ascoli Piceno — Tel./Fax 0736.254724 — Cell. 329.9658928 — commerdale@piermarinistudio. it
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DI SPOLETO (PG) A.S. 2019/2020

“DIVISIONE PER SETTORI”
AGGIORNATA A TUTT’OGGI, CON L’INDICAZIONE DEI NOMINATIVI DEI RESPONSABILI DI
SETTORE E DEI PREPOSTI RESPONSABILI DEI GRUPPI DI LAVORO, CON L'INDICAZIONE
DE| COMPITI LORO ASSEGNATI

Responsabile: Galassi Roberta
Settore: (A} lavoratori interni

Funzioni:

assicurazione delle misure di prevenzione e protezione per il proprio “Settore” attraverso I'adozione
delle apposite procedure per I'attuazione e I'osservanza degli obblighi ed adempimenti contenuti
nella delega conferita e con Pimpiego della procedura denominata “Controllo lavoratori interni”,

Preposto:

PlA:
Titolare: Marinucci Marco
Vice: Blasicli Tiziana

Vice: Sorcini Reginatdo Settore/Gruppo di lavoro: (A/1) controllo

PIE: lavoratori interni

Titolare: De Francesco Giovanni
Vice: Arcese Sabrina

Vice: Mommi Antonella

Vice: Mollica Gabriele

Compiti:

vigilanza e controflo sul proprio “Gruppo di lavoro” attraverso I'adozione delle apposite procedure
per I'attuazione e l'osservanza degli obblighi ed adempimenti contenuti nell’incarico assegnato &
gestione della procedura denominata “Controllo lavoratori interni” per lavoratori impiegati nelle
attivita d’ufficio e simili.

) Settore/Gruppo di  lavoro: (A/l} controllo
Preposto: (PIS) lavoratori interni
Compiti:
(descrivere) ................

Settore/Gruppe di  lavoro: (A1) controllo

ASPP: Serena Rita L .
lavorator interni

Compiti:
svolgimento delle attivita di cui all’art. 33 del D.Lgs. 81/08 sotto la direzione del RSPP.

Note

STUDIO PIERMARINI ~ SERVIZI SULLA SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
Via Piceno Aprutina n, 47, 63100 Ascoli Piceno — Tel./Fax 0736.254724 — Cell. 329.9698928 - commerdate@piermarinistudio.it
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Codice

“G.DE CAROLIS” —
ENOGASTRONOMIA- (Art. 28 del D.Lge. 81/2008) R?&"S{']%ne 06!?;?019
OSPITALITA’ :
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DI SPOLETO (PG)

A.S. 2019/2020

Responsabile:
Seftore: {B) lavoratori esterni

Funzioni:

assicurazione delle misure di prevenzione e protezione per il proprio “Settore” attraverso I'adozione
delle apposite procedure per I'attuazione e 'osservanza degli obblighi ed adempimenti contenuti
nella delega conferita e con Pimpiego della procedura denominata “Controllo lavoratori esterni”.

Preposto:

(PIA)

{PIE) lavoratori esterni

Settore/Gruppo di  lavoro:

(BM)

controllo

Compiti:

vigilanza e controllo sul proprio “Gruppo di lavoro” attraverse I'adozione delle apposite procedure
per Pattuazione e l'osservanza degli obblighi ed adempimenti contenuti nell’incarico assegnato e
gestione della procedura denominata “Controllo lavoratori esterni” per lavoratori impiegati nelle

attivitd operaie e simili.

] Settore/Gruppo di lavoro: {BM)} controlio
Preposto: (PIS) lavoratori esterni
Compiti:
{descrivere) ................
ASPP: Settore/Gruppo di {avoro: (B/1) controllo
) lavoratori esterni
Compiti:

svolgimento delle attivita di cui all'art. 33 del D.Lgs. 81/08 sotto ia direzione del RSPP.

Note

STUDIO PIERMARINI — SERVIZI SULLA SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI BI LAVOROD
Via Piceno Aprutina n. 47, 63100 Ascoli Piceno — Tel./Fax 0736.254724 — Cell. 325.9698928 comimerdale@piermnarinistudio.it



Ice
IST. PROF.LE DI STATO DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DE! RISCHI cos
S s TRONOM Art, 28 del D.Lgs. 81/2008 Revisione Data
ENOGASTRONOMIA- (Art. 28 del D.Lgs. ) N 06 06/12/2015
OSPITALITA’ '

ALBERGHIERA- CONVITTO SAN CARLO
SERVIZI COMMERCIALI Sistema di Sicurezza Aziendale (SSA) Pagina 7

Ol SPOLETO (PG} A.S. 201912020

Responsabile: Galassi Roberta
Settore: (C) strutture e impianti

Funzioni:

assicurazione delle misure di prevenzione e protezione per il proprio “Settore” attraverso I'adozione
delle apposite procedure per I'attuazione e l'osservanza degli obblighi ed adempimenti contenuti
nefla delega conferita e con impiego della procedura denominata “Controllo strutture e impianti”.

Preposto:

PlA:

Titolare: Brugnossi Evaldo
Vice: Falchetti Davide
Settore/Gruppo di lavoro: {C/1) strutture
PIE: e impianti

Titolare: De Francesco Giovanni
Vice: Arcese Sabrina

Vice: Mommi Antonella

Vice: Mollica Gabriele

Compiti:

vigilanza e controllo sul propric “Gruppo di lavoro” attraverso I'adozione delle apposite procedure
per I’attuazione e I'osservanza degli obblighi ed adempimenti contenuti nell’incarico assegnato e
| gestione della procedura denominata “Controllo strutture e impianti”.

Preposto: (PIS) fSettpref_Gruppo di lavoro: (CH) strutture e
impianti

Compiti:

(descrivere} ................

Settore/Gruppo di lavoro: {C/M)} strutture e

ASPP: Serena Rita s
impianti

Compiti:
svolgimento delle attivita di cui all’art. 33 del D.Lgs. 81/08 sotto la direzione del RSPP.

Note

STUDIO PIERMARINI -- SERVIZI SULLA SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
Via Piceno Aprutina n., 47, 63100 Ascali Picenc ~ Tel./Fax 0736.254724 —~ Cell, 329.5658928 - commerdale@piermarinistudio. it
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DI SPOLETO (PG) A.S. 2019/2020

Responsabile: Galassi Roberta
Settore: (D) macchine e attrezzature inteme (tipo A)

Funzioni:

assicurazione delle misure di prevenzione e protezione per il proprio “Settore” attraverso I'adozione
delle apposite procedure per I'attuazione e Vosservanza degli obblighi ed adempimenti contenuti
nefla delega conferita e con Iimpiego della procedura denominata “Controllo macchine e
attrezzature interne (tipo A)”.

Preposto:

PIA:

Titolare: Brugnossi Evaldo
Vice: Ceppi Daniela Settore/Gruppo di lavoro: (D) controlio
macchine e attrezzature interne

PiE:

Titolare; Ceppi Daniela
Vice: Alessi Alberto

Compiti:

vigilanza e controlic sul propric “Gruppo di tavoro” attraverso I’adozione delle apposite procedure
per attuazione e I'osservanza degli obblighi ed adempimenti contenuti nell’incarico assegnato e
| gestione della procedura denominata “Controllo macchine e attrezzature interne {tipo A)” {uffici),

. Settore/Gruppo di lavoro: (D) controllo
Preposto: (PIS) macchine e attrezzature interme
Compiti:
{descrivere) ................

Settore/Gruppo di lavoro: (DIt} controllo

ASPP: Serena Rita macchine e attrezzature interne

Compiti:
svoigimento delle attivita di cui all’art. 33 del D.Lgs. 81/08 sotto la direzione del RSPP.

Note

STUDIO PIERMARINI — SERVIZI SULLA SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
Via Picenc Aprutina n, 47, 63100 Ascoli Piceno — Tel./Fax 0736.254724 — Cell, 329.9698928 - commerdiale@piermarinistudio.it
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DI SPOLETO (PG} A.S. 2019/2020

Responsabile: Galassi Roberta
Settore: {E) macchine e attrezzature infemne (tipe B)

Funzioni:

assicurazione delle misure di prevenzione e protezione per il proprio “Settore” attraverso 'adozione
delle apposite procedure per I'attuazione e I'osservanza degli obblighi ed adempimenti contenuti
nella delega conferita e con limpiego della procedura denominata “Contrello macchine e
attrezzature interne {tipo B)”.

Preposto:

PiA:

Titolare: Brugnossi Evaldo
Vice: Ceppti Daniela Settore/Gruppo di lavoro: (EM) controllo
macchine e attrezzature interne

PIE:

Titolare: Ceppi Daniela
Vice: Alessi Alberto

Compiti:

vigilanza e controllo sul proprio “Gruppe di lavoro” attraverso Padozione delle apposite procedure
per Pattuazione a 'osservanza degli obblighi ed adempimenti contenuti nell’incarico assegnato e
gestione della procedura denominata “Controllo macchine e attrezzature interne {tipe B)” (macchine
ed attrezzature per cucina e locali di sporzionamento)”.

) Settore/Gruppo di lavoro: (EM) controllo
Preposto: (PIS) macchine e attrezzature interne
Compiti:
(descrivere) ................

Settore/Gruppe di  lavoro: (E/1) controllo

ASPP: Serena Rita macchine e attrezzature interne

Compiti:
svolgimento delle attivita di cui all’art. 33 del D.Lgs. 81/08 sotto la direzione del RSPP.

Note

STUDIO PIERMARINI — SERVIZI SULLA SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORGO
Via Piceno Aprutina n. 47, 63100 Ascoli Picenc - Tel./Fax 0736.254724 — Cell. 329.9698928 - commerdale@piermarinistudia.it
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DI SPOLETO (FG) A.S. 2019/2020

Responsabile:
Settore: {F) macchine e attrezzature esterne

Funzioni:

assicurazione delle misure di prevenzione e protezione per il proprio “Settore” attraverso 'adozione
delle apposite procedure per P'attuazione e I'osservanza degli obblighi ed adempimenti contenuti
netla delega conferita e con limpiego della procedura denominata “ControHo macchine e
attrezzature esterne”.

Preposto: {PIA) Settore/Gruppo di  lavoro: {F/1) controllo
{PIE) macchine e attrezzature esterne

Compiti:

vigilanza e controllo sul proprio “Gruppo di lavoro” attraverso I'adozione delle apposite procedure
per 'attuazione e Fosservanza degli obblighi ed adempimenti contenuti nell'incarico assegnato e
| gestione della procedura denominata “Controllo macchine e attrezzature esterne”.

Preposto: (PIS) Settore/Gruppe di  lavoro: (F/1) controllo
) macchine e attrezzature estermne

Compiti:

(descrivere) ................

ASPP: Settore/Gruppe di lavoro: (F#1) controllo
) macchine e attrezzature esterne

Compiti:

svolgimento delle attivita di cui all’art. 33 del D.Lgs. 81/08 sotto la direzione del RSPP.

Note

STUDIO PIERMARINI — SERVIZI SULLA SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI BI LAVORO
Via Piceno Aprutina n. 47, 63100 Ascoli Piceno - Tel./Fax 0736.254724 — Cell. 329.9698928 — commerdale@piermarinistudio. it
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DI SPOLETO (PG} A.S. 201972020

Responsabile: Galassi Roberta
Controllo e gestione “Rischio stress lavoro correlato”

Funzioni:

assicurazione delle misure di prevenzione e protezione per il “Controllo e gestione del rischio
assegnato” attraverso l'adozione delle apposite procedure per I’attuazione e Posservanza degli
obblighi ed adempimenti contenuti nella delega conferita e con limpiego della procedura
denominata “Procedura Stress”.

Preposto:

PIA:
Titoiare: Marinucci Marco
Vice: Blasioli Tiziana

Vice: Sorcini Reginaldo Settore/Gruppo di lavoro:

PIE: “Controllo e gestione rischio stress”

Titolare: De Francesco Giovanni
Vice: Arcese Sabrina

Vice: Mommi Antoneita

Vice: Mollica Gabriele

Compiti:

vigilanza e controllo del “Rischio” attraverso I'adozione delle apposite procedure per I'attuazione e
'osservanza degli obblighi ed adempimenti contenuti nefl'incarico assegnato e gestione della
procedura denominata “Procedura Stress”.

Settore/Gruppo di lavoro:

ASPP: Serena Rita “Controllo e gestione rischio stress”

Compiti:
svolgimento delle attivita di cui all’art. 33 del D.Lgs. 81/08 sotto la direzione del RSPP.

MNote

STUDIO PTERMARINI — SERVIZI SULLA SALUTE E SICUREZZA NEX LUODGHI DI LAVOROD
Via Piceno Aprutina n. 47, 63100 Ascoli Piceno — Tel.fFax 0736.254724 — Cell. 325.9698928 - commerdale@piermarinistudio.it
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DI SPOLETO (PG) A.S. 2019/2020

Responsabile: Galassi Roberta
Controllo e gestione “Rischio di assunzione e di somministrazione di bevande alcoliche neiluoghi di lavoro”

Funzioni:

assicurazione delle misure di prevenzione e protezione per il “Controllo e gestione del rischio
assegnato” attraverso I'adozione delle apposite procedure per I'attuazione e Posservanza degli
obblighi ed adempimenti contenuti nella delega conferita e con Fimpiego della procedura
dencminata “Procedura Alcol”.

Preposto:

PiA:
Titolare: Marinucci Marco
Vice: Blasioli Tiziana

Vice: Sorcini Reginaldo Settore/Gruppo di lavoro:

PIE: “Controllo e gestione rischio alcol”

Titolare: De Francesco Giovanni
Vice: Arcese Sabrina

Vice: Mommi Antonelia

Vice: Mollica Gabriele

Compiti:

vigilanza e controllo del “Rischio” attraverso I'adozione delle apposite procedure per Pattuazione e
I'osservanza degli obblighi ed adempimenti contenuti nell'incarico assegnato e gestione della
procedura denominata “Procedura Alcol”.

Settore/Gruppo di lavoro:

ASPP: Serena Rita “Controllo e gestione rischio alcol”

Compiti:
svolgimento delle attivita di cui all’art. 33 del D.Lgs. 81/08 sotto la direzione del RSPP.

Note

STUDIO PIERMARINI — SERVIZI SULLA SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
Via Piceno Aprutina n. 47, 63100 Ascoli Piceno — Tel./Fax 0736,254724 — Celt. 329.9698928 - commerdale@piermarninistudio.it
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Dt SPOLETO (PG) A.S. 2019/2020

Responsabile:
Controllo e gestione “Rischio di assunzione di sostanze psicotrope e stupefacenti nei fuoghi di lavoro™

Funzioni:

assicurazione delle misure di prevenzione e protezione per il “Controllo e gestione del rischio
assegnato” attraverso l'adozione delle apposite procedure per I'attuazione e l'osservanza degli
obblighi ed adempimenti contenuti nella delega conferita e con Fimpiego della procedura
denominata “Procedura Stupefacenti”.

Preposto: (PIA) Settore/Gruppo di lavoro:
{PIE} “Controlio e gestione rischio stupefacenti”

Compiti:

vigilanza e controllo del “Rischio” attraverso I'adozione delle apposite procedure per I'attuazione e
Posservanza degli obblighi ed adempimenti contenuti nellincarico assegnato e gestione della
procedura denominata “Procedura Stupefacenti”.

ASPP: Settore/Gruppo di lavoro:
: “Controllo e gestione rischio stupefacenti”

Compiti:
svolgimento delle attivita di cui all’art. 33 del D.Lgs. 81/08 sotto la direzione del RSPP.

Note

STUDIO PIERMARINI ~ SERVIZI SULLA SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
Via Piceno Aprutina n. 47, 63100 Ascoli Piceno — Te!,/Fax 0736.254724 — Cell. 329.9698928 — commerciale@piermarinistudio.it




IST. PROF.LE DI STATO
“G.DE CAROLIS”
ENOGASTRONOMIA-

DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI
{Art. 28 del D.Lgs. 81/2008)

Codice

Revisione Data
N. 08 06/12/2018

OSPITALITA’
ALBERGHIERA-
SERVIZI COMMERCIALL

CONVITTO SAN CARLO
Sistema di Sicurezza Aziendale (SSA)
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DI SPOLETO (PG) A.S. 201812020

Responsabile: Galassi Roberta
Controilo e gestione “Rischio fumo nei luoghi di lavoro”

Funzioni:

assicurazione delle misure di prevenzione e protezione per il “Controllo e gestione del rischio
assegnato” attraverso l'adozione delle apposite procedure per Pattuazione e |'osservanza degli
obblighi ed adempimenti contenuti nella delega conferita e con limpiego della procedura
denominata “Procedura Fumo”.

Preposto:

PlA:
Titolare: Marinucci Marco
Vice: Blasioli Tiziana

Vice: Sorcini Reginaldo Settore/Gruppo di lavoro:

PIE: “Controllo e gestione rischio fumo”

Titolare: De Francesco Giovanni
Viee: Arcese Sabrina

Vice: Mommi Antonelia

Vice: Mollica Gabriele

Compiti:

vigilanza e controllo del “Rischio” attraverso ’adozione delle apposite procedure per Pattuazione e
'osservanza degli obblighi ed adempimenti contenuti nellincarico assegnato e gestione della
procedura denominata “Procedura Fumo”.

Settore/Gruppo di lavoro:

ASPP: Serena Rita “Controllo e gestione rischio fumo”

Compiti:
svolgimento delle attivita di cui all’art. 33 del D.Lgs. 81/08 sotto la direzione del RSPP.

Note

STUDIO PIERMARINT — SERVIZI SULLA SALUTE E SICUREZZA KEI LUOGHI DI LAVORO
Via Piceno Aprutina n, 47, 63100 Ascoli Picenc — Tel./Fax 0736.254724 — Cell. 325.5658928 - commerdale@piermarinistudio.t




ISTITUTO PROF.LE DI STATO “G.DE CAROLIS”
ENOGASTRONOMIA - OSPITALITA’
ALBERGHIERA - SERVIZI COMMERCIALI
DI SPOLETO (PG)

CONVITTO SAN CARLO

—— o —
———- Uribhs -

DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI

redatto in conformita e per gli scopi di cui al D.Lgs. n. 81 del 08/04/2008
(Titolo | Capo lll Sezione |l — Art. 28)

| LAVORATORI
- CONTROLLO LAVORATOR! INTERNI -
A.S. 2019/2020

81/08

MOBIFICATS ED INTEGRATO BAL D.1GS. 106/09

Codice

commessa:

Codice

elaborato:
Rev. - Redatto Verificato Validato
N, Data Descrizione da Data da Data da Data
08 06/12119 | Agy. DVR a.s. 2018/20 s.P 06/12/19 | M. Damiani 06/12/18 | R. Piermarini 06/1219

L aggiornamento sara effettuato ogni qualvolta verranno programmate nuove altivit lavorative, wbihizzati nuovi macchinari o modificali
i fivelli di esposizione ai rischi dei favorator. Modifiche comportanti aggiornamento dovranng essere tempestivamente comunicate dal
Datore of lavoro al Responsabile def Servizio di Prevenzione e Protezione ed af Medico Competente per favvio delle consegquenti attivité
di competenza. | aggiornamenty sard effeftuate dal RSPP e dail MC, secondo compelenza, anche in occasione deflavvento di nuova
normativa sulla tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori nei luoght di favore o o modifica e/ integrazione df quella esistente.
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Codice

IST. PROF.LE DI STATO DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI

G.DE CAROLIS Art. 28 del D.Lgs. 81/2008 Revisione Data

ENOGASTRONOMIA- ( el D.Lgs. ) N. 06 06/12/2019
OSPITALITA’ '

ALBERGHIERA- CONVITTO SAN CARLO
SERVIZi COMMERCIALI L avoratori — Controlle lavorateri interni Pagina 4

DI SPOLETO (PG) A.S. 2015/2020

ELENCO-Cantrollo tav. int_ Rev.00_01.01.17

CONTROLLO LAVORATORI

L’elencazione sotto riportata evidenzia il normale kit documentale che deve essere predisposto
prima dell'impiego del lavoratore nel luogo di lavoro.

La necessita di presenza di tutti o di parte dei predetti documenti & determinata dalla normativa e
da ruoli, compiti, mansioni e lavorazioni assegnate al lavoratore oggetto di esame.

Elenco documenti:

Informativa privacy (art. 13 D.Lgs. 196/03) e consenso al trattamento dei datt
Copia documento d’identita

Procedure di sicurezza del lavoratore

Sorveglianza sanitaria

Verbale di riunione informazione lavoratori (Art. 36 del D.Lgs. 81/08)

Attestato partecip. corso formaz. generale lavoratori (Art. 37 c.1 e 3 D.Lgs. 81/08)
Attestato/i di addestramento '
Attestato di partecipazione al corso per Addetti al Servizio di Prev. e Protez.
Attestato di partecipazione corso per preposti (Art. 37 .7 D.Lgs. 81/08)

Aftestato di partecipazione al corso antincendio (Art. 37 del D.Lgs. 81/08)
Attestato di partecipazione al corso di primo soccorso (Art. 37 del D.Lgs. 81/08)
Aftestati di partecip. a corsi di vario genere sulla salute e sicurez. luoghi di lavoro
Delega di funzioni al Responsabile del Sistema Sicurezza (RS8) + procedure gest.
Incarico di preposto (PI) + procedure gestionali

Designazione quale addetto al Servizio di Prevenz. e Protezione + procedure gest.
Designazione quale incaricato antincendio + procedure gestionali

Designazione quale incaricato primo soccorso + procedure gestionali
Designazione quale incaricato allevacuazione + procedure gestionali
Designazione quale addetto all’evacuazione dei disabili + procedure gestionali
Verbale di elezione del Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (RLS)
Attestato di partecipazione al corso di formazionefaggioramento per RLS
Tessera di riconoscimento art. 26 D.Lgs. 81/08

Consegna di documentazione di pertinenza contenuta nel Piano di sicurezza

La documentazione innanzi elencata & agli atti del Datore di Lavoro e, ove ancora mancante, in
corso di redazionefreperimento.

STUDIO PIERMARINI — SERVIZI SULLA SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO

Via Piceno Aprutina n. 47, 63100 Ascoli Piceno — Tel./Fax 0736.254724 — Cell. 329.9698928 - commerdale@piermarinistudio. it




ISTITUTO PROF.LE DI STATO “G.DE CAROLIS”
ENOGASTRONOMIA - OSPITALITA’
ALBERGHIERA - SERVIZI COMMERCIALI
DI SPOLETO (PG)

CONVITTO SAN CARLO

— " v——
- - —-

DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI

redatto in conformita e per gli scopi di cui al D.Lgs. n. 81 del 09/04/2008
(Titolo | Capo 1l Sezione Il - Art. 28}

CONTROLLO LAVORATORI

-~ TABELLA AFFOLLAMENTO E PRESENZA DISABILI -
A.S. 2019/2020

81/08

MODIFICATS ED INTEGRAT® BAL D.1GS. 106/09

Codice
COMMESSa:
Codice
elaborato:
Rev. Data Descrizione Redatta Data Verficato Data Vatidato Data
N, da da da
06 06/12/19 | Agg. DVR a.s. 2018/20 S.P. 06/12/19 M. Damiani 0612119 E. Piermarini 0DEMZ2M9

1 aggiormamento sard effettuato ogni qualvolta verrannp programmate nuove attivita lavorative, utilizzalf nuovi macchingri o modificali
f livelli di esposizione af nschi del lavoratori. Modifiche comportanti aggiorramento dovranno essere tempestivamente comunicate dal
Datore df lavoro af Responsabile def Servizio di Prevenzione e Protezione ed al Medico Compelente per lavvio delle consegquent! attivita
o competenza. [ aggiomamento sard effeltuato dal RSPP e dal MC, seconde competenza, anche in occasione deffavvento o nuova
normativa sulla tutala deliz salute e delia sicurezza dei lavorator! nei fuoghi df lavore o di modifica e/o integrazione df quella esistente.
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ISTITUTO PROF.LE DI STATO “G.DE CAROLIS”
ENOGASTRONOMIA - OSPITALITA’
ALBERGHIERA -~ SERVIZI COMMERCIALI
DI SPOLETO (PG)

CONVITTO SAN CARLO

" s o
i bl

merm r—

DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DE] RISCHI

redatto in conformita e per gli scopi di cui al D.Lgs. n. 81 del 08/04/2008
{Titclo | Capo 1il Sezione Il — Art. 2B)

LAVORATORI SOTTOPOSTI A SORVEGLIANZA SANITARIA
A.S. 2019/2020

81/08

MODIFICATO ED INTEGRATO DAL D.L6S. 106/09

Codice
commessa:
Codice
elaborate:
Rev. - Redatto Verificato Validato
N. Data Descrizione da Data da Data da Data
08 06/12/19 |Agg. DVR a.s. 201920 5P 06/12/19 M. Damiani Q61219 R. Piermarini 0812119

L aggiomamento sard effettuato ogni quaivolta verranno programmate nuove attivité lavorative, wtilizzaly nuovi macchinar 6 modificati
i hvelli di esposizione ai rischi dei lavoratori. Modifiche comportanti aggiornamento dovranno essere tempestivamente comunicate daf
Datore di lavore af Responsabile del Servizio df Prevenzione e Protezione ed 3 Medico Competente per Favvip delle conseguenti attivitd
of competenza, | 'aggiornamento sard effettuato dal RSPP e dal MC, secondp competenza, anche in occasione deffavverito & nuova
normativa sulla Futela delfa safute e della sicurezza dei lavorator nei luoghi di favoro o df modifica /o integrazione oF quella esistente.




Codice

Data
06/12/2015

N. 06

Revisione

Pagina 2

DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI

(Art. 28 del D.Lgs. 81/2008)

CONVITTO SAN CARLO

Lavoratori sotioposti a sorveglianza sanitaria

A.S. 201972020

IST. PROF.LE DI STATO

“G.DE CAROLIS”
ENOGASTRONOMIA-

OSPITALITA'
ALBERGHIERA—- SERVIZI

COMMERCIALI
DI SPOLETO {PG)

Sorv. sanitaria_Rev.00_01.01.17

RISCHI

0J3A3S BLUIROIIN

OLINJICU 0I0AET

0JB]2.1100-0I0AE| SS811G

{g) adoiioaisd 3 nuascejadnis
aZLe}808% Ip BUOIZUNSSY

(z} suoycojeladns & ayoljoofe
SpuUBAaq 1D BUOZUNSSY

116eloig
nuabe pe aucizisods3

(1) uaajod ). aucizisodsy

oquoid |e auoizisods3

ojuelue e auoizisods]

wabeyw o usbosaoued
nuabe pe suoizisodsd

2wy uabe pe auoizisodsy

NUBZZILOI
IuoiZeIpe) e auoiziscdsy

I[EIDUE BUDIHO
ILoIZeIpe) B ausizisedsg

onsubeilogsis
idwes e suojz1s0ds3

(eUeLLIRes 810
0Z < ![EUILLIBIOBPIA Ip OZZIN

{AGAA} O1BII OC20D

(AVH)
OID2BIG-OUBLL BLUSISIS

Esposizione
a vibrazicni

alowinl g auorzisodsg

{OdvIN) Wuerzed ‘jsisse
2 AUOIZBIUBWIACIY

uouadns ipe ybap
[AnadL QUBLLIAORK

eyuids 9 o4} 1p ‘ouend
Ul opodses Ip Iuoizy
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manuale dei carichi
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DOCENTE

ANGELINI DARIO

BALDINC VINCENZC

BOARI GABRIELE
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DE FRANCESCOQO GIOVANNI

GALASS! GIAMPIETRO

LUCARINI FRANCESCO

LUPPARELLI LUIGH

STUDIO PIERMARINI — SERVIZI SULLA SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
Via Piceno Aprutina n. 47, 63100 Ascoli Piceno — Tel.{Fax 0736.254724 - Cell. 329.9698928 — commerdiale@piermarinistudic.it
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Data
06/12/2019

N. 06

Revisione

Pagina 3
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PERSONALE
DOCENTE

MOLLICA GABRIELE

RICCIO SALVATORE

ROSSI MARIO

SANTILLI GIAN MARCO

presenza di rischio per il quale il lavoratore é sottoposto a sorveglianza sanitaria, galvo eventuali diverse prescrizioni mediche individuali del MC.
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STUDID PIERMARINI — SERVIZI SULLA SALUTE ESICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
Via Piceno Aprutina n, 47, 63100 Ascoli Piceno — Tel./Fax 0736.254724 — Cell. 329.9698928 — commerdiale@piermarinistudio.it
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ISTITUTO PROF.LE DI STATO “G.DE CAROLIS”
ENOGASTRONOMIA - OSPITALITA’
ALBERGHIERA - SERVIZI COMMERCIALI
DI SPOLETO (PG)

CONVITTO SAN CARLO
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DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI

redatto in conformita e per gli scopi di cui al D.Lgs. n. 81 del 09/04/2008
(Titolo | Capo Y1l Sezione Il — Art. 28)

-SO0TTOSCRIZIONE DEL DVR
- A.S. 2019/2020

81/08

MEBIFICATO ED INTEGRATS DAL B.1GS. 106/09

Codice
commessa:
Codice
elaborato:
Rev. i Redatto Verficato Validato
N. Data Descrizicne da Data da Data da Data
06 06/12/19 | Agg. DVR a.s. 2019420 S.P. 061219 M. Damiani 06/12/19 R. Pigrmarini 061219

{ aggiomamento sara effettuate ogni qualvolla verranno programmate nuove attivita lavorative, utilizzati nuovi macchinani o modificatf
[ livelli f esposizione & rischi dei lavoratori. Modifiche comportanti aggiornamento dovranng essere tempestivamente comunicate dal
Datore di lavoro & Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione ed af Medico Competente per Fawvio delle conseguenti attivitd
o competenza. | aggiornamento sara effetfuato daf RSPP e dal MC, secondo competenza, anche in occasione delfavvento di nuova
normabiva sulia tutels della salute e della sicurezza dei lavorator nei luoghi di lavoro o i modifica /o integrazione i quefla esistente.




iST. PROF.LE DI STATO

DOCUMENTC DI VALUTAZICNE DE} RISCHI

Codice

Revisione Data

“G.DE CAROLIS”
ENOGASTRONOMIA- (Art. 28 dei D.Lgs. 81/2008)
OSPITALITA’
ALBERGHIERA- CONVITTO SAN CARLO
SERVIZI CCMMERCIALI SOTTOSCRIZIONE DEL DVR
DI SPOLETO (PG) A.S. 201912020

Pagina 2

Con la sottoscrizione del presente documento, tutti gli elaborati costituenti PAGGIORNAMENTO
DEL DVR RELATIVO ALL’ANNO SCOLASTICO 2019/2020, che formano parte integrante
dellintero “Compendio documentale” (Nomine — Designazioni — Procedure di controllo —
Valutazioni correlate — ecc.) posto in essere dal Datore di lavoro per garantire la salute e
sicurezza sul luogo di lavoro, si intendono integralmente letti, accettati e sottoscritti dai
seguenti componenti del Sistema di Sicurezza Aziendale:

RESPONSABILE SERVIZIO PREVENZIONE
E PRCTEZIONE (RSPP)

Piermarini Roberto

og tscriziome Aibo
. N-Sa“ 3

RUOLO COGNOME E NOME FIRMA
f

DATORE DI LAVORO (DL) Galassi Roberta

RESPONSABILE SISTEMA SICUREZZA PER _

SETTORE DI COMPETENZA (RSS) Galassi Roberta
Collagic Provincisle
Geomatr s Geomet! Lsumati
diAsook Picano

N
i
Geomeirs o
AOLEIC e mdrn -l
"

I
A

ADDETTO/I AL SERVIZIO PREVENZIONE E
PROTEZIONE (ASFP)

Sereena Rita

MEDICO COMPETENTE (MC)

Casciola Gigliola

RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER
LA SICUREZZA (RLS)

Alga Nadia

Riproduzione vietata

La riproduzione e I'use totale o parziale, in gualsiasi forma e/o con qualsiasi mezzo,
degli elaborati del DVR, non & consentita ad alcuno, senza autorizzazione scritta del Datore di lavoro.

STUDIO PIERMARINI — SERVIZI SULLA SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO ]
Via Piceno Aprutina n. 47, 63100 Ascoli Piceno — Tel./Fax 0736.254724 - Cell. 329.5698928 - commerdiale@piermarinistudio.it

N. 08 06/12/2019




