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COVID-19 nelllambiente di lavoro

SEGNALETICA

ALLEGATO I: informativa da posizionare sugli accessi

Misure di riduzione della diffusione del Coronavirus

U

E’ fatto divieto d’accesso nel luogo di lavoro da parte di coloro che
non sono stati preventivamente autorizzati dal Datore di Lavoro,
secondo le procedure applicabili.
E’ fatto divieto d’accesso a persone con sintomi quali febbre
(maggiore di 37,5 °C), tosse, raffreddore o soggetti a provvedimenti
di quarantena o risultati positivi al virus o che abbiano avuto
contatto con persone positivi negli ultimi 14 giorni.

Qualora una persona dovesse rientrare in uno di questi casi:

Sintomi quali febbre
(37,5), tosse,
difficolta respiratorie

Aver avuto contatti faccia a
faccia in locale chiuso con
persone risultate infette o a
grave sospetto di infezione

AVVERTIRE IMMEDIATAMENTE IL DATORE DI LAVORO O L’UFFICIO PERSONALE
DI QUALSIASI SINTOMO INFLUENZALE

indicazioni che ricevera

E’ vietato I'accesso nel luogo di lavoro ed € OBBLIGATORIO rimanere all’interno del
proprio domicilio, contattando il proprio medico o il numero:

Numero di pubblica utilita g0

Fornendo tutte le indicazioni richieste e seguendo alla lettera le

Al fine di ridurre la diffusione & obbligatorio:

=)
2
—@8 4

Lavare frequentemente
le mani.
Lavare le mani con
acqua e sapone per
almeno 60 secondi.
Pulire le superfici con
soluzioni detergenti.

Evitare di toccare con le
mani la bocca e gli occhi,
prima di averle lavate.
Evitare strette di mano,
baci e abbracci.
Non toccarsi occhi e
bocca con le mani.

Usare fazzoletti
monouso per soffiarsi il
naso e gettarli, una volta

utilizzati, nei cestini.
Evitare 'uso promiscuo
di bottiglie o bicchieri.
Coprirsi la bocca se si
starnutisce o tossisce.

\be

Evitare contatti
ravvicinati con persone
che presentino sintomi
influenzali quali tosse e

raffreddore.
Se possibile, mantenere
una distanza di 1 metro
dalle persone, quando
non possibile, richiedere
le mascherine.
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ALLEGATO IIa: istruzioni per la detersione delle mani

Previeni le infezioni
con il corretto lavaggio
delle mani

Applica il sapone su entrambi i palmi
delle mani e strofina sul dorso, tra le
Utilizza sapone (meglio quello dita e nello spazio al di sotto delle

liquido della saponetta) e acqua unghie per almeno 40-60 secondi
corrente, preferibilmente calda

Asciuga le mani possibilmente
Risciacqua abbondantemente con carta usa e getta, con un

con acqua corrente asciugamano personale pulito
0 con un dispositivo ad aria calda
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ALLEGATO IIb: istruzioni per la detersione delle mani
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COVID-19 nelllambiente di lavoro

ALLEGATO III: segnaletica da esporre presso la timbratrice

Registrazione degli ingressi e uscite

Visto il momento di particolare gravita, anche il momento della timbratura puod
rappresentare un rischio di contagio.

Contaminazione: il contatto su superfici contaminate e |l
successivo portarsi le dita alla bocca, al naso o agli occhi,
rappresenta una potenziale via di contagio, cosi come il
formarsi di assembramenti nei pressi della macchinetta.

Al fine di evitare quanto sopra riportato, sono obbligatori questi comportamenti:

Prima di timbrare, recarsi in bagno per lavarsi le mani
avendo cura di rispettare le istruzioni di lavaggio esposte
all'interno dei bagni stessi. Solo dopo, recarsi presso la
timbratrice.

©

Divieto di avvicinarsi a meno di un metro dal lavoratore che
sta timbrando e, se in coda in attesa di timbrare, dal
lavoratore precedente.

Divieto di accesso per chiunque abbia sintomi influenzali o
sia stato a contatto con persona positiva negli ultimi 14
giorni.

y

A

Dopo aver timbrato, non sostare nei pressi della timbratrice
dove potrebbero formarsi assembramenti.

X

Durante l'intera giornata di lavoro, rispettare queste indicazioni:

1. Rimanere ad un metro di distanza dagli altri lavoratori. Se questo non fosse possibile,
segnalarlo al proprio responsabile per valutare modifiche organizzative o la dotazione
di maschere protettive;

2. Non scambiarsi baci, abbracci e strette di mano;

3. Lavarsi frequentemente le mani rispettando la procedura di lavaggio affissa all'interno
dei servizi igienici;

4. Detergere periodicamente la propria postazione di lavoro;

5. Mai toccarsi occhi, bocca e naso con le mani. Se necessario, usare fazzoletti monouso
da gettare dopo ogni utilizzo. E:) ey

6.
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ALLEGATO 1IV: segnaletica da esporre presso i distributori automatici

Fruizione dei distributori automatici

Visto il momento di particolare gravita, anche il momento della pausa caffe e

uso dei distr

ibutori automatici puo rappresentare un rischio di contagio.

A\

Contaminazione: il contatto su superfici contaminate e |l
successivo portarsi le dita alla bocca, al naso o agli occhi,
rappresenta una potenziale via di contagio, cosi come il
formarsi di assembramenti nei pressi del distributore.

Al fine di evitare

quanto sopra riportato, sono obbligatori questi comportamenti:

©

Prima di accedere al distributore, recarsi in bagno per lavarsi
le mani avendo cura di rispettare le istruzioni di lavaggio
esposte all'interno dei bagni stessi. Solo dopo, recarsi
presso 'area break.

L 4

Divieto di avvicinarsi a meno di un metro dagli altri lavoratori
che stanno usufruendo del distributore o stanno
consumando quando prelevato. Qualora gli spazi non
permettano di mantenere queste distanze, rimanere
all’esterno dell’area break avendo cura di mantenere la
distanza di almeno 1 metro dagli altri lavoratori in coda.

/;"‘_ —
A

Dopo aver prelevato la bevanda o il cibo, non sostare nei
pressi del distributore ma posizionarsi ad una distanza di
almeno 1 metro dal medesimo e dagli altri lavoratori che
stanno consumando. Una volta terminato, abbandonare
I'area break per permetterne la fruizione in sicurezza da
parte di altri lavoratori.

Durante l'intera giornata di lavoro, rispettare queste indicazioni:

1. Rimanere ad un metro di distanza dagli altri lavoratori. Se questo non fosse possibile,
segnalarlo al proprio responsabile per valutare modifiche organizzative o la dotazione
di maschere protettive;

2. Non scambiarsi baci, abbracci e strette di mano;

3. Lavarsi frequentemente le mani rispettando la procedura di lavaggio affissa all’interno
dei servizi igienici;

Detergere peri

ok

odicamente la propria postazione di lavoro;

Mai toccarsi occhi, bocca e naso con le mani. Se necessario, usare fazzoletti monouso

da gettare dopo ogni utilizzo. Epaermanm Studio
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ALLEGATO V: segnaletica da esporre all’ingresso degli spogliatoi

F

ruizione degli spogliatoi e delle docce

Visto il momento di particolare gravita, anche I'uso degli spogliatoi e, in

particol

are, delle docce puo rappresentare un rischio di contagio.

Contaminazione: il contatto su superfici contaminate e il
successivo portarsi le dita alla bocca, al naso o agli occhi,
rappresenta una potenziale via di contagio, cosi come il
formarsi di assembramenti all’interno dello spogliatoio.

Al fine di evita

re quanto sopra riportato, sono obbligatori questi comportamenti:

&

et

Divieto di avvicinarsi a meno di un metro dagli altri lavoratori
che stanno usufruendo dello spogliatoio. Qualora gli spazi non
permettano di mantenere queste distanze, rimanere all’esterno
avendo cura di mantenere la distanza di almeno 1 metro dagli
altri lavoratori in coda.

Nell'uso delle panche o delle sedie, rimanere a distanza di 1
metro dagli altri lavoratori.

o

X)

Una volta terminato, abbandonare lo spogliatoio per
permetterne la fruizione in sicurezza da parte di altri lavoratori.

Durante l'intera giornata di lavoro, rispettare queste indicazioni:

1. Rimanere ad un metro di distanza dagli altri lavoratori. Se questo non fosse
possibile, segnalarlo al proprio responsabile per valutare modifiche organizzative o la
dotazione di maschere protettive;

wnN

Non scambiarsi baci, abbracci e strette di mano;
Lavarsi frequentemente le mani rispettando la procedura di lavaggio affissa

all'interno dei servizi igienici;

4. Detergere

periodicamente la propria postazione di lavoro;

5. Mai toccarsi occhi, bocca e naso con le mani. Se necessario, usare fazzoletti

monouso da gettare dopo ogni utilizzo. E:) ety
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ALLEGATO VI:

segnaletica da esporre nella zona di carico e scarico

Consegna e prelievo di materiale

Visto il momento di particolare gravita, al fine di evitare la diffusione del virus,

si decide di adottare le seguenti precauzioni.

Contaminazione: il contatto su superfici contaminate del
materiale trasportato o della documentazione fornita, e |l
successo portarsi le dita alla bocca, al naso o agli occhi,
rappresenta una potenziale via di contagio, cosi come il
formarsi di assembramenti nella zona di carico e scarico.

Al fine di evita

re quanto sopra riportato, sono obbligatori questi comportamenti:

Attendere il proprio turno nel punto predefinito prima di
accedere nella zona di carico e scarico. Rispettare il divieto di
avvicinarsi a meno di un metro da altre persone. Non scendere
dal mezzo se non esclusivamente per il tempo strettamente
necessario ad aprire i portelloni o il telone. E’ fatto divieto di
entrare in un qualsiasi locale aziendale. Le bolle e il materiale
di piccole dimensioni vanno lasciati negli appositi alloggiamenti
indicati. Qualora sia necessario l'uso di mezzi, chiedere
I'intervento del personale avendo cura di rimanere all'interno
della cabina del mezzo per I'intera durata delle operazioni.
Usare esclusivamente i servizi igienici destinati ai fornitori.

©

Una volta sceso dal mezzo, igienizzarsi le mani usando il
detergente messo a disposizione. Quindi aprire il portello o il
telone del mezzo.

.
3

(XQ .

.

Una volta terminato, abbandonare lo spazio di carico e
scarico.
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ALLEGATO VIIA: segnaletica da esporre nel luogo di lavoro

VIETATO

Paccesso senza mascherina di
protezione
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ALLEGATO VIIB: segnaletica da esporre nel luogo di lavoro

INngresso
permesso ad
un Mmassimo

di ___ persone
per volta
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ALLEGATO VIIC: segnaletica da esporre nel luogo di lavoro

MALEDUCAZIONE
MA BUON SENSO

E :E Piermarini Studio|
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ALLEGATO VIID: segnaletica da esporre nel luogo di lavoro

CORRIERI

- non potranno entrare nell'edificio ma
dovranno rimanere all'aperto

- dovranno suonare e atiendere |'arrivo
del personale di

- dovranno mantenere la distanza di 'm
dal personale di

- dovranno attenersi alle istruzioni per la
modalita di firma della bolla E:) e
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ALLEGATO VIIE: segnaletica da esporre nel luogo di lavoro

MANTENERE
LA DISTANZA
DI 1m TRA UNA

PERSONA E
L’ ALTRAE==
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ALLEGATO VIIF: segnaletica da esporre nel luogo di lavoro

REGOLE DA SEGUIRE

Lavati spesso le mani
Bvita il contatto ravvicinato con le persone che
soffrono di infezioni respiratorie acute

Non toccarti occhi, naso e bocca con le mani
Copriti bocca e naso se starnutisci o tossisci
Non prendere farmaci antivirali ne’ antibiotici,
a meno che siano prescritti dal medico

Pulisci le superfici con disinfettanti a base di
cloro o alcol

Usa la mascherina quando non puoi attuare il
distanziamento sociale (distanza > 1 metro)

| prodotti MADE IN CHNA e i pacchi ricevuti
dalla Cina non sono pericolosi

Contatta il numero verde 1500 se hai febbre

o0 tosse e sei torato dalla Cina da meno di

14 giomni

Gli animali da compagnia non diffondonoil
NUOVO coronavirus
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ALLEGATO VIII: depliant misure di attuazione del protocollo anti COVID-19

i . MISURE A

';'te":.‘a"“' PROTOCOLLO ANTI COVID-19

LASICEEZZA‘SCENTRO 13 Pu“TI P!R u SIcunlm
SUL LAVORO

E’ OBBLIGATORIO PER IL DATORE DI LAVORO:

INFORMARE | DIPENDENTI IN MERITO AGLI OBBLIGHI ED ALLE MISURE PREVENTIVE ADOTTATE, ATTRAVERSO L'AFFISSIONE DEL DEPLIANT
INFORMATIVO ALL’INGRESSO E NEI LUOGHI MAGGIORMENTE VISIBILI DEI  LOCALI AZIENDALI.

GESTIRE L'INGRESSO IN AZIENDA DEI DIPENDENTI: DOVRA’ ESSERE MISURATA LA TEMPERATURA CORPOREA A TUTTI E, SE SUPERIORE A 37.5%,
NON SARA’ CONSENTITO L’ACCESSO AL SOGGETTO MA SARA’ MESSO IN ISOLAMENTO, DOTATO DI MASCHERINA E OBBLIGATO AD AVVISARE IL
PROPRIO MEDICO CURANTE. LO STESSO DIVIETO SARA’ VALIDO PER TUTTI | DIPENDENTI CHE ABBIANO AVUTO CONTATTI NEGLI SCORSI 14
GIORNI CON PERSONE RISULTATE POSITIVE AL COVID-19.

ORGANIZZARE L’ACCESSO DEI FORNITORI ESTERNI ATTRAVERSO PROCEDURE DI INGRESSO, TRANSITO ED USCITA, MEDIANTE PERCORSI E
TEMPISTICHE PREDEFINITE, EVITANDO OCCASIONI DI CONTATTO CON IL PERSONALE E INTERNO E, LADDOVE INEVITABILE, MANTENERE SEMPRE
LA DISTANZA INTERPERSONALE DI UN METRO.

GARANTIRE LA PULIZIA GIORNALIERA DEGLI AMBIENTI DI LAVORO E DEGLI STRUMENTI IN DOTAZIONE (SCHERMI, TASTIERE, MOUSE) E LA
SANIFICAZIONE PERIODICA DEI LOCALI, DELLE POSTAZIONI DI LAVORO E DELLE AREE COMUNI. IN CASO DI PRESENZA DI UNA PERSONA
CONTAGIATA, IL METODO DI SANIFICAZIONE DA SEGUIRE E' QUELLO DISPOSTO DAL MINISTERO DELLA SALUTE CON CIRCOLARE N.5443 DEL 22
FEBBRAIO 2020.

METTERE A DISPOSIZIONE IDONEI DETERGENTI PER LE MANI E ADOTTARE TUTTE LE PRECAUZIONI IGIENICHE, SOPRATTUTTO QUELLA DELLA
FREQUENTE DETERSIONE DELLE MANI CON ACQUA E SAPONE PER OLTRE 40 SECONDI.

FORNIRE Al DIPENDENTI GLI IDONEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALI. GLI STESSI, DATA LA CRITICITA" NEL REPERIMENTO, DOVRANNO
ESSERE RAZIONALMENTE DISTRIBUITI TENENDO CONTO DELLE INDICAZIONI DEL MINISTERO DELLA SALUTE.

PREDISPORRE UNA ORGANIZZAZIONE AZIENDALE ATTRAVERSO TURNAZIONI, TRASFERTE E SMART WORK NONCHE" RIMODULAZIONE DEI LIVELLI
PRODUTTIVI, SI' DA CHIUDERE TUTTI | REPARTI, DIVERSI DALLA PRODUZIONE, PER | QUALI E’ POSSIBILE IL LAVORO A DISTANZA, E RIDURRE AL
MINIMO | CONTATTI TRA | DIPENDENTI, CON L’OBBLIGO DI ANNULLARE TUTTE LE TRASFERTE E/O | VIAGGI ANCHE SE GIA” ORGANIZZATI.

GESTIRE GLI SPAZI COMUNI (MENSA, SPOGLIATOI, AREE FUMATORI, DISTRIBUTORI DI BEVANDE E/O SNACK) AFFINCHE’ | DIPENDENTI NON
STANZIONINO A LUNGO NEGLI STESSI. TALI LUOGHI DOVRANNO ESSERE PULITI E SANIFICATI SI’ DA POTER ESSERE UTILIZZATI DAl LAVORATORI.

GESTIRE LE ENTRATE E LE USCITE DEI DIPENDENTI, SCAGLIONANDO LE STESSE IN MODO DA EVITARE CONTATTI NELLE ZONE COMUNI E,
LADDOVE POSSIBILE, GARANTENDO LA PRESENZA, ALL'INGRESSO E ALL'USCITA, DI DETERGENTI SEGNALATI DA APPOSITE INDICAZIONI
(ES. COLONNINA AMUCHINA O SIMILI)

RIDURRE AL MINIMO GLI SPOSTAMENTI ALL'INTERNO DEI LUOGHI DI LAVORO, CON IL CONSEGUENTE ANNULLAMENTO DI TUTTE LE RIUNIONI E
GLI EVENTI INTERNI. GLI STESSI POTRANNO TENERSI ATTRAVERSO COLLEGAMENTI A DISTANZA E, QUALORA SI TRATTASSE DI INCONTRI
NECESSARI ED URGENTI, DOVRA’ ESSERE SEMPRE RISPETTATA LA DISTANZA DI SICUREZZA DI 1 METRO. LA FORMAZIONE E’ SOSPESA, MA ANCHE
IN MANCANZA DI AGGIORNAMENTO, TUTTI | DIPENDENTI CON UNO SPECIFICO RUOLO POTRANNO E DOVRANNO CONTINUARE A SVOLGERE LA
LORO FUNZIONE (ADDETTO ANTINCENDIO, PRIMO SOCCORSO, CARRELLISTA, ECC..) PER TUTTA LA DURATA DELL'EMERGENZA.

IN PRESENZA DI UNA PERSONA SINTOMATICA IN AZIENDA, ISOLARE LA STESSA E TUTTI GLI ALTRI PRESENTI NELLO STESSO LUOGO, ED AVVERTIRE
IMMEDIATAMNTE LE AUTORITA" SANITARIE COMPETENT! ED | NUMERI DI EMERGENZA PER IL COVID-19 FORNITI DALLA REGIONE O DAL
MINISTERO DELLA SALUTE.

GARANTIRE LA COLLABORAZIONE TRA DATORE DI LAVORQ, MEDRICO COMPETENTE ED RLS/RLST POICHE’ LA SORVEGLIANZA SANITARIA NON VA
INTERROTTA, MA ESEGUITA RAFFORZANDO E GARANTENDO LE MISURE IGIENICHE CONTENUTE NELLE INDICAZIONI DEL MINISTERO DELLA

SALUTE (ES. DECALOGO) = .
iermarini Studio

COSTRUIRE IN AZIENDA UN COMITATO PER L’APPLICAZIONE E LA VERIFICA DELLE REGOLE DEL PROTOCOLLO DI REGOLAMENTAZIONE CON LA
PARTECIPAZIONE DELLE RAPPRESENTANZE SINDACALI E DEL RLS.
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ALLEGATO IX: depliant informazioni obbligatorie per i lavoratori

Piermarini DEPLIANT ILLUSTRATIVO
Studio INFORMAZIONI OBBLIGATORIE PER
| LAVORATORI DIPENDENTI

E’ OBBLIGATORIO RIMANERE AL PROPRIO DOMICILIO IN PRESENZA DI FEBBRE (QOLTRE 37.5°) Q ALTRI
SINOMI INFLUENZALI E DI CHIAMARE IL PROPRIO MEDICO DI FAMIGLIA E L’AUTORITA’ SANITARIA.

E’ VIETATO PERMANERE IN AZIENDA, FERMO RESTANDO L'OBBLIGO DI DICHIARARLO IMMEDIATAMENTE
ALL'UFFICIO DEL PERSONALE, NEL CASO IN CUI SUCCESSIVAMENTE ALL'INGRESSO IN AZIENDA
COMPAIONO LE CONDIZIONI DI PERICOLO (SINTOMI DI INFLUENZA, TOSSE, TEMPERATURA) PER LE
QUALI | PROVVEDIMENTI DELL’AUTORITA’ IMPONGONO DI INFORMARE IL MEDICO DI GAMIGLIA E
L’AUTORITA’ SANITARIA E DI RIMANERE AL PROPRIO DOMICLIO.

E’ OBBLIGATORIO MANTENERE LA DISTANZA DI SICUREZZA DI 1 METRO.

OSSERVARE LE REGOLE DI IGIENE PERSONALE E DELLE MANI ATTRAVERSO GLI IDONEI MEZZI DI
DETERSIONE MESSI A DISPOSIZIONE DALL'AZIENDA: COME DA DISPOSIZIONI MINISTERIALI, LE MANI AN-
DRANNO LAVATE PER CIRCA 60 SECONDI CON ACQUA E SAPONE E/O IGIENIZZATE ATTRAVERSO L'USO DI
APPOSITI DISINFETTANTI.

E’ OBBLIGATORIO PER IL LAVORATORE SOTTOPORSI AL CONTROLLO DELLA TEMPERATURA CORPOREA AL
MOMENTO DELL’ACCESSO Al LUOGHI DI LAVORO. QUALORA LA TEMPERATURA CORPORESA FOSSE
SUPERIORE Al 37.5°, NON SARA’ CONSENTITO L’ACCESSO.

E’ FATTO ASSOLUTO DIVIETO DI INGRESSO Al LAVORATORI CHE, NEGLI ULTIMI 14 GIORNI,
ABBIANO AVUTO CONTATTI CON SOGGETTI POSITIVI AL COVID-19.

E’ OBBLIGATORIO, PER TUTTI | DIPENDENTI, INDOSSARE | DISPOSITIVI DI PROTEZIONE PREVISTI
DAL DECRETO DEL MINISTERO DELLA SALUTE, QUALORA LA CATENA PRODUTTIVA O L'ATTIVITA
LAVORATIVA SVOLTA NON PERMETTANO IL RISPETTO DELLA DISTANZA DI SICUREZZA
OBBLIGATORIA.

E’ CONCESSO L’ACCESSO AGLI SPAZI COMUNI, COMPRESE LE MENSE AZIENDALI, LE AREE FUMA-
TORI E GLI SPOGLIATOI, SOLO PER UN TEMPO RIDOTTO DI SOSTA E CON IL MANTENIMETO DELLA
DISTANZA DI SICUREZZA DI 1 METRO TRA LE PERSONE CHE LI OCCUPANO.

@
@
®
®
®
©
@

E’ OBBLIGATORIO LIMITARE AL MINIMO INDISPENSABILE GLI SPOSTAMENT! ALL'INTERNO DEI
LUOGHI DI LAVORO, CONCESSI NEL RISPETTO DELLE INDICAZIONI AZIENDALI.

©

Piermarini Studio
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ALLEGATO X: depliant in materia di pulizia ambienti di lavoro non sanitari

PULIZIA DEGLI AMBIENTI NON SANITARI

A. PULIRE I LUOGHI E LE AREE POTENZIALMENTE CONTAMINATE CON ACQUA E DETERGENTI COMUNI
B. UTILIZZARE L'TPOCLORITO DI SODIO 0,1% DOPO LA PULIZIA PER LA DECONTAMINAZIONE;

C. UTILIZZARE ETANOLO AL 70% DOPO PULIZIA CON DETERGENTE NEUTRO, PER LE SUPERFICI CHE
POSSONO ESSERE DANNEGGIATE CON L'TPOCLORITO DI SODIO;

D. ASSICURARE LA VENTILAZIONE DEGLI AMBIENTI, DURANTE LE OPERAZIONI DI PULIZIA;

E. DOTARE IL PERSONALE DI ADEGUATI DPI. PER LA RIMOZIONE SICURA DEI DPI, SEGUIRE LE
PROCEDURE OPERATIVE PREVISTE. EVITARE QUALSIASI CONTATTO TRA I DPI POTENZIALMENTE
CONTAMINATI E IL VISO, LE MUCOSE E LA CUTE.

F. SMALTIRE I DPI COME MATERIALE POTENZIALMENTE INFETTO.

G. PULIRE CON PARTICOLARE ATTENZIONE LE SUPERFICI TOCCATE DI FREQUENTE (PORTE, MURI,
FINESTRE, SUPERFICI DEI SERVIZI IGIENICI E SANITARI).

H. SOTTOPORRE I MATERIALI DI TESSUTO (LE BIANCHERIE DA LETTO, TENDE, ECC.) AD UN CICLO DI
LAVAGGIO CON ACQUA CALDA A 90°; QUALORA NON SIA POSSIBILE PER LE CARATTERISTICHE DEL
TESSUTO, ADDIZIONARE IL CICLO DI LAVAGGIO CON CANDEGGINA O PRODOTTI A BASE DI
IPOCLORITO DI SODIO.

STUDIO PIERMARINI — SERVIZI SULLA SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO
V/ia Pirenn Anriitina n 47 A10N Aceali Picenn — Tel /Fax N73A 7254724 — Cell 327 4904R3K5 — commerciale@niermarinictiidin it



SEGNALETICA
FORMATO
A4

DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI

Codice

COVID-19 nelllambiente di lavoro

(Art. 28 del D.Lgs. 81/2008) Revisione Data
N. 00 24/04/2020
Protocollo di regolamentazione
delle misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus Pagina 18

ALLEGATO XI: STOP controllo della temperatura corporea

CONTROLLO DELLA

TEMPERATURA
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ALLEGATO XII: ricambio dell’aria - pulizia - impianti di ventilazione

Ricambio delllaiia

= Garantire un buon ricambio d’aria in tutti gli ambienti: casa, uffici, strutture sanitarie,
farmacie, parafarmacie, banche, poste, supermercati, mezzi di trasporto.

= Aprire regolarmente le finestre scegliendo quelle pit distanti dalle strade trafficate.

= Non aprire le finestre durante le ore di punta del traffico e non lasciarle aperte la notte

= Ofttimizzare 'aperiura in funzione delle attivita svolte.
Pulizia
= Prima di utilizzare i prodotti per la pulizia leggi attentamente le istruzioni

e rispetta | dosaggi d’uso raccomandati sulle confezioni (vedi simboli di
pericelo sulle etichette).

Pulire i diversi ambienti, materiali e arredi utilizzando acqua e sapone efo
alcol etilico 75% e/o ipoclorito di sodio 0,5%. In tutti i casi le pulizie devono
essere eseguite con guanti e/o dispositivi di protezione individuale.

/

Non miscelare i prodotti di pulizia, in particolare quelli contenenti candeggina
0 ammoniaca con altri prodotti.

Sia durante che dopo I'uso dei prodotti per |la pulizia € la sanificazione,
arieggiare gli ambienti.

[mpilanti di ventilazione

A casa

= Pulire regolarmente le prese e le griglie di ventilazione dell'aria
dei condizionatori con un panno inumidito con acqua e sapone
oppure con alcol etilico 75%.

Negli uffici e nei luoghi pubblici

= Cli impianti di ventilazione meccanica controllata (VMC) devono essere
tenuti accesi e in bucno stato di funzionamento. Tenere sotto controllo
i parametri microclimatici (es. temperatura, umidita relativa, CO,).

Negli impianti di ventilazione meccanica controllata (VMC)
eliminare totalmente il ricircolo dell’aria.

Pulire regolarmente i filtri e acquisire informazioni sul tipo di pacco filtrante
installato sullimpianto di condizionamento ed eventualmente sostituirlo
con un pacco filtrante piu efficiente.

Piermarini Studio| A cura del Gruppa 1SS "Comunicazione Nuovo Coronavirus®

Fonte 1SS » 12 marzo 2020
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